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La Direccion de JOINTOGHER GROUP, entidad dedicada a ofrecer soluciones de software para
la industria de reuniones y becas, especificamente para sociedades meédicas, define la politica que
rige los aspectos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) desarrollado bajo la
Norma ISO 45001.

Esta politica estéd sustentada en los siguientes compromisos de accién por parte de la Alta
Direccion de la compania:

Compromiso de proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la
prevencion de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo

Compromiso de establecer unos objetivos adecuados para el Sistema de Gestién del SST

Compromiso de dar cumplimiento a todos los requisitos legales de SST y otros requisitos
detectados

Compromiso de eliminar los peligros y de reducir los riesgos para la SST

Compromiso para la mejora continua del sistema de gestién de la SST

Compromiso para la consulta y la participacién de los trabajadores.

Compromiso de actuar frente a los riesgos criticos de cambio climatico y/o sostenibilidad,
sobre la salud y seguridad en el trabajo, estableciendo objetivos y acciones.
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